ПРОТОКОЛ

заседания межведомственной комиссии по обеспечению прав граждан на вознаграждение за труд
«31» марта 2015 г.








№ 1
Председатель: Дубенкова И.М. – первый заместитель мэра по социально – экономическим вопросам.
Секретарь: Алексеева А.О. – ведущий специалист отдела экономической политики УЭРиП администрации МР УРМО.
Присутствовали: 
· Галат Анастасия Александровна – судебный пристав – исполнитель Усольского РОСП;

· Глебович Валентина Петровна – начальник Управления Пенсионного фонда РФ в г. Усолье-Сибирское и Усольском районе;
· Гом Павел Эдмундович – начальник отдела сельского хозяйства администрации МР УРМО;
· Жилкина Наталья Геннадьевна – председатель общественного совета Усольского районного муниципального образования;

· Касимовская Наталья Александровна – председатель Комитета финансов администрации МР УРМО;

· Мигунова Лариса Геннадьевна – заместитель директора филиала № 12 ГУ ИРО фонда социального страхования;

· Сидорова Иноида Михайловна – директор ОГКУ ЦЗН города Усолье-Сибирское;

· Сухой Михаил Михайлович – председатель объединения профсоюзных организаций Усольского районного муниципального образования;

· Храпова Юлия Юрьевна – начальник управления экономического развития и прогнозирования администрации МР УРМО, заместитель председателя комиссии;

· Шигобаева Светлана Константиновна – начальник отдела камеральных проверок №2 по налогоплательщикам – индивидуальным предпринимателям МИФНС №18 по Иркутской области;
· Шалашов Владимир Иванович – руководитель ФГУП «Буретское».
ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. О снижении неформальной занятости, легализации заработной платы и трудовых отношений.

2. О своевременном и полном перечислении налога на доходы физических лиц работодателями Усольского района.

3. О задолженности работодателей Усольского района по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное и медицинское страхование.

4. О задолженности работодателей Усольского района по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование.
1. СЛУШАЛИ: 
Сидорову И.М. – о проделанной работе ОГКУ ЦЗН города Усолье-Сибирское по снижению неформальной занятости.
Алексееву А.О. – о мероприятиях, направленных на снижение неформальной занятости, легализации заработной платы и трудовых отношений.
ОБСУДИЛИ ИНФОРМАЦИЮ И ЗАДАЛИ ВОПРОСЫ: Глебович В.П., Сидорова И.М., Храпова Ю.Ю. 
РЕШИЛИ: 
1.1. Принять информацию к сведению.

1.2. ОГКУ ЦЗН города Усолье-Сибирское рекомендовать:

1.2.1. продолжить работу, направленную на снижение неформальной занятости.

Срок: постоянно.

1.2.2. направлять в управление экономического развития и прогнозирования администрации МР УРМО списки предприятий и организаций Усольского района, указывающих при подаче вакансий заработную плату работникам ниже минимального размера оплаты труда.

Срок: по мере выявления.
1.3. Управлению Пенсионного Фонда РФ в г. Усолье-Сибирское и Усольском районе и ОГКУ ЦЗН города Усолье-Сибирское разработать совместный план мероприятий по работе с индивидуальными предпринимателями по легализации заработной платы и трудовых отношений.

Срок: до 1 мая 2015 года.

1.4. Усольскому РОСП рекомендовать направлять в управление экономического развития и прогнозирования администрации МР УРМО списки предприятий и организаций Усольского района при установлении фактов неофициального трудоустройства должников в рамках исполнительного производства.

Срок: по мере выявления.

1.5. Объединению профсоюзных организаций Усольского районного муниципального образования рекомендовать усилить общественный контроль за соблюдением трудового законодательства работодателями, у которых созданы профсоюзные организации.

Срок: постоянно.

1.6. Главам городских (сельских) поселений УРМО рекомендовать:

1.6.1. активизировать работу по взаимодействию в сфере труда и занятости с ОГКУ ЦЗН города Усолье-Сибирское.

Срок: постоянно.

1.6.2. организовать в здании администрации места для приема анонимных сообщений о факте выплаты заработной платы в «конверте» и оповестить об этом население муниципального образования.
1.6.3. информацию об исполнении п. 1.3.2. предоставить в управление экономического развития и прогнозирования администрации МР УРМО.

Срок: до 1 мая 2015 года.

1.7. Управлению экономического развития и прогнозирования администрации МР УРМО:

1.7.1. продолжить работу, направленную на снижение неформальной занятости, легализации заработной платы и трудовых отношений во взаимодействии с другими структурными подразделениями и комиссиями, работающими при администрации МР УРМО.

Срок: постоянно. 

1.7.2. проводить мониторинг реализации мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости.

Срок: ежеквартально.

2. СЛУШАЛИ:
Шигобаеву С.К. – о работодателях Усольского района, имеющих задолженность по перечислению НДФЛ. 

ЗАСЛУШАЛИ: Шалашова В.И. и Гома П.Э. – о сложившейся ситуации с задолженностью на предприятии ФГУП «Буретское».

РЕШИЛИ: 
2.1. Принять информацию к сведению. 
2.2. МИФНС № 18 по Иркутской области рекомендовать направлять в управление экономического развития и прогнозирования администрации МР УРМО списки предприятий и организаций Усольского района имеющих задолженность по перечислению НДФЛ.

Срок: по мере выявления.

2.3. Конкурсному управляющему ООО «Теплоисточник», ООО «Коммунальные услуги» рекомендовать:

2.3.1. информировать межведомственную комиссию о планируемых в 2015г. мероприятиях, направленных на погашение задолженности.

Срок: 2 квартал 2015 года.

2.3.2. направлять денежные средства от реализации имущества собственника на погашение задолженности.

Срок: по мере поступления денежных средств.

2.4. Руководителям предприятий ООО «СТО Форвард», ООО ВРП «Новотранс», ООО «Искра», ООО УК «Хозяйственник», ООО «Саяны+», ООО «ТеплоСервис»:

2.4.1. представить в межведомственную комиссию пояснения о причинах возникновения задолженности, а также о размере задолженности и мерах, принимаемых по ее сокращению.

Срок: до 20 апреля 2015 года.

2.4.2. разработать и представить в межведомственную комиссию график погашения задолженности.

Срок: до 20 апреля 2015 года.
2.5. Руководителю ФГУП «Буретское»: 
2.5.1. разработать и представить в межведомственную комиссию план действий по выходу из сложившейся сложной экономической ситуации предприятия.

2.5.2. представить в межведомственную комиссию и отдел сельского хозяйства администрации МР УРМО письменное пояснение о причинах, размере задолженности и мерах, принимаемых по сокращению задолженности.

Срок: до 1 мая 2015 года. 

2.5.3. на заседании межведомственной комиссии информировать членов комиссии о погашении задолженности по перечислению НДФЛ с представлением платежных документов.
Срок: 2 квартал 2015 года

2.6. Отделу сельского хозяйства администрации МР УРМО рекомендовать контролировать вопрос о погашении задолженности по перечислению НДФЛ предприятием ФГУП «Буретское».

Срок: до полного погашения задолженности в соответствии с планом предприятия. 
2.7. Управлению экономического развития и прогнозирования администрации МР УРМО:

2.7.1. подготовить для работодателей – должников письма о необходимости принятия мер по погашению задолженности.
Срок: до 10 апреля 2015 года.
2.7.2. в случае не погашения задолженности, разместить списки организаций – должников на официальном сайте администрации МР УРМО и в СМИ, а также направить информацию о задолженности в федеральные органы государственного надзора и контроля.
Срок: до 1 июня 2015 года.
3. СЛУШАЛИ:
Глебович В.П. – о работодателях Усольского района, имеющих задолженность по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное и медицинское страхование.
ОБСУДИЛИ: Глебович В.П., Сидорова И.М., Храпова Ю.Ю., Шигобаева С.К. 
РЕШИЛИ:
3.1. Информацию принять к сведению.

3.2. Управлению Пенсионного Фонда РФ в г. Усолье-Сибирское и Усольском районе рекомендовать направлять в управление экономического развития и прогнозирования администрации МР УРМО списки предприятий и организаций Усольского района, имеющих задолженность по уплате страховых взносов.

Срок: по мере выявления.

3.3. Конкурсному управляющему ООО «СПК Белореченский рыбоводный завод», ООО «Теплоисточник», ООО «Коммунальные услуги», ООО «Энергокапитал», ООО «Байкалфарм» рекомендовать:

3.3.1. информировать межведомственную комиссию о планируемых в 2015г. мероприятиях, направленных на погашение задолженности.

Срок: 2 квартал 2015 года.

3.3.2. направлять денежные средства от реализации имущества собственника на погашение задолженности.

Срок: по мере поступления денежных средств.

3.4. Руководителю ФГУП «Буретское» произвести оплату текущих платежей на обязательное пенсионное и медицинское страхование.

Срок: до 1 мая 2015 года.
3.5. Управлению экономического развития и прогнозирования администрации МР УРМО:

3.5.1. подготовить для работодателей – должников письма о необходимости принятия мер по погашению задолженности.

Срок: до 10 апреля 2015 года.
3.5.2. в случае не погашения задолженности, разместить списки организаций – должников на официальном сайте администрации МР УРМО и в СМИ, а также направить информацию о задолженности в федеральные органы государственного надзора и контроля.
Срок: до 1 июня 2015 года.

4. СЛУШАЛИ:
Мигунову Л.Г. – о работодателях Усольского района, имеющих задолженность по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование.
РЕШИЛИ:

4.1. Информацию принять к сведению.

4.2. ГУ ИРО фонда социального страхования филиал № 12, рекомендовать направлять в управление экономического развития и прогнозирования администрации МР УРМО списки предприятий и организаций Усольского района имеющих задолженность по уплате страховых взносов.

Срок: по мере выявления.

4.3. Конкурсному управляющему ООО «Байкалфарм» рекомендовать:

4.3.1. информировать межведомственную комиссию о планируемых в 2015г. мероприятиях, направленных на погашение задолженности.

Срок: 2 квартал 2015 года. 
4.3.2. направлять денежные средства от реализации имущества собственника на погашение задолженности.

Срок: по мере поступления денежных средств.

4.4. Руководителям ООО «Саяны+», ООО «ТеплоСервис», МУП «Тепловодотехсервис» произвести оплату текущих платежей на обязательное социальное страхование. 

Срок: до 1 мая 2015 года.

Председатель комиссии





И.М. Дубенкова
Секретарь комиссии






А.О. Алексеева
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